Ogloszenie nr WFOS$-110-1/(8/2019) z dnia 30 kwietnia 2019r.

Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Gdansku

oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko
INSPEKTORA

Forma zatrudnienia: umowa o prace

PODSTAWOWY ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN

1.

Nadzér nad systemem zarzadzania energia w budynku siedziby WFOSiGW w Gdansku, w tym nadzér nad
prawidtowym dziataniem instalacji fotowoltaicznej, w kierunku racjonalnego zuzycia energii, zarbwno pod
wzgledem ekonomicznymi jak i ekologicznym.

Nadzér nad pracami serwisowymi dotyczacymi systemow: wentylacji, klimatyzacji oraz wezta cieplnego.

Whioskowanie modernizacji, ulepszen i zmian majacych wpltyw na zwigkszenie efektoéw ekologiczno-
ekonomicznych nieruchomosci.

Obstuga zgtoszen reklamacyjnych w ramach powierzonych czynnosci.
Przygotowywanie i kompletowanie dokumentéw w ww. zakresie.
Wspblpraca z Zespolem Programéw Regionalnych i Projektow Srodowiskowych w zakresie:

a) oceny wnioskow oraz monitorowania i rozliczania uméw o dofinansowanie realizowanych w ramach
Programu Priorytetowego Czyste Powietrze zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie instrukcjami
i procedurami, w tym m.in. udziat w:
— dokonywaniu oceny formalnej wnioskow,
— dokonywaniu oceny merytorycznej wnioskow,
— weryfikacji i przygotowania dokumentow do zawarcia umowy o dofinansowanie,
— monitorowaniu prawidtowosci i terminowosci realizacji zawartej umowy,
— weryfikacji pod wzglgdem merytorycznym wnioskow o ptatnosc,
— przeprowadzania wizytacji koncowych.
b) oceny, przygotowania, wdrazania, monitorowania i rozliczania przedsiewzie¢ (m.in. w obszarze
odnawialnych zrédet energii, energetyki, ekoenergetyki) zglaszanych do dofinansowania/
dofinansowywanych ze $rodkéw WFOSIGW w Gdansku,

Wspotpraca z Zespotem Doradcow Energetycznych w zakresie wykonywania czynnosci i obowiazkow
zwigzanych z realizacjg projektu pn. Ogdlnopolski system wsparcia doradczego dla sektora publicznego,
mieszkaniowego oraz przedsigbiorcow w zakresie efektywnosci energetycznej oraz OZE, dofinansowanego ze
srodkow Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko na lata 2014-2020, dla ktorego zgodnie
Porozumieniem zawartym z Narodowym Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, WFOSiGW
w Gdansku pelni funkcje Partnera.

WYMAGANIA KONIECZNE

wyksztalcenie wyzsze techniczne (tyt. mgr inz.), preferowane wyksztalcenie o kierunku zwigzanym
z ochrong powietrza, efektywnoscig energetyczng, energetykg, odnawialnymi Zrodtami energii,
ekoenergetyka,

co najmniej 2-letnie do$wiadczenie zawodowe na stanowiskach zwigzanych z zarzadzaniem energia
i efektywnos$cig energetyczng w budynkach uzyteczno$ci publicznej lub sektorze mieszkaniowym,
posiadanie uprawnien do eksploatacji i dozoru urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych,

wiedza na temat efektywnych i odnawialnych technologii energetycznych,

umiejetnos¢ obstugi komputera (MS Office).

Predyspozycje osobowe

rzetelno$¢, doktadno$¢ i odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania,
kreatywno$¢ 1 samodzielnosc,

umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,

komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole,

wysoka kultura osobista,

gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

WYMAGANIA DODATKOWE (POZADANE)

wiedza na temat krajowych i zagranicznych zrodet finansowania przedsigwzi¢¢ z dziedziny ochrony
srodowiska,
znajomosc¢ specyfiki dziatania jednostek sektora finansow publicznych.



WYMAGANE DOKUMENTY

Prosimy o przedtozenie nastepujacych dokumentow:

—  list motywacyjny,

—  kwestionariusz osobowy (wzér do pobrania na stronie internetowej WFOSIGW w Gdansku),

—  zyciorys zawodowy (CV),

—  kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie (dyplom ukonczenia szkoty wyzszej),

—  kserokopie dokumentdéw poswiadczajacych ukonczone kursy, szkolenia, posiadane uprawnienia,

— podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie i na czas
niezb¢dny do realizacji procesu rekrutacji, o nastepujacej tresci: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie przez
WFOSIiGW w Gdansku moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji,
w zakresie i na czas niezbedny do celow rekrutacji”,

— podpisane o$wiadczenie o nastepujacej tresci: ,, Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji
w Biuletynie Informacji Publicznej moich danych osobowych zgodnie z wymogami art. 400 m ustawy z dnia
27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony srodowiska (tj. Dz. U. z 2018r. poz. 799 z pézn.zm.)”.

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty w zamknietej kopercie z dopiskiem ,,Oferta zatrudnienia na stanowisko INSPEKTORA
— w ramach ogloszenia nr WFOS-110-1/(8/2019) z dnia 30 kwietnia 2019r.” nalezy sktada¢ w Kancelarii
Funduszu, od poniedziatku do pigtku, w godz. 8%-16% lub przestaé za posrednictwem poczty na adres: 80-861
Gdansk, ul. Rybaki Gorne 8.

Termin skladania ofert uplywa z dniem 14 maja 2019 roku o godz. 16%. Za date doreczenia uznaje sie date
wplywu oferty do siedziby WFOSIGW w Gdansku.

WAZNE INFORMACJE

— oferty dostarczone po terminie ustalonym w ogloszeniu nie beda rozpatrywane,

— dokumenty niekompletne lub posiadajace wadg nie podlegaja uzupetnieniu lub poprawieniu,

— lista kandydatow spetniajacych wymagania formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu zostanie
umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w siedzibie WFOSIGW
w Gdansku,

— kandydaci, ktorzy spelili wymagania formalne zostang pisemnie lub telefonicznie powiadomieni
o dalszych czynnosciach zwigzanych z naborem,

— informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w ciggu 14 dni od dnia zatrudnienia wybranego
kandydata lub po zakonczenia naboru w przypadku, gdy w jego wyniku nie dojdzie do zatrudnienia zadnego
kandydata,

— po uptywie 3 miesiecy od daty upowszechnienia informacji o wynikach naboru, dokumenty kandydatow
odrzuconych nalezy osobiscie odebraé w siedzibie WFOSIGW w Gdansku, w przeciwnym razie dokumenty
zostang komisyjnie zniszczone,

—  Fundusz zastrzega sobie prawo do odwotania naboru bez podania przyczyny.

UWAGA

Nabér kandydatow do zatrudnienia na wolne stanowisko pracy w Wojewoddzkim Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Gdansku odbywa sie zgodnie z art. 400m ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony
srodowiska Prawo ochrony $rodowiska (t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 799 z p6zn.zm.)”.
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